Hedelyskolen

Princip F

GENSIDIGE FORVENTNINGER

Vi forventer, at foraeldre indgdr positivt i skole/hjemsamarbejdet ved at:

bakke skolen op og omtale medarbejdere, gvrige foreeldre og elever positivt over for bgrnene.
opdrage jeres barn til at tage hensyn og udvise ansvarlig social adfeerd.

| deltager i og bidrager til faellesarrangementer og klassens sociale aktiviteter.

jeres barn mgder til tiden og er undervisningsparat.

holde jer orienteret pd AULA om hverdagen pa skolen.

respektere skolen som en arbejdsplads.

| kontakter de relevante medarbejdere ved eventuelle konflikter.

Vi forventer, at medarbejdere skaber trygge og faglige rammer for undervisningen ved at:

vaere engagerede og velforberedte.

vaere nysgerrige pa faglig udvikling.

veere loyale og samarbejdsvillige.

Igse konflikter pa en tydelig og anerkendende made i samarbejde med relevante fagpersoner.
veere gode rollemodeller.

Vi forventer, at eleverne:

lytter til hinanden.

respekterer alle pa skolen.

hjeelper andre elever med at fa hjzlp hos en voksen
taler pzent til og om andre.

passer pa andres og skolens ting.

medvirker til, at Hedelyskolen er et godt sted at vaere.
er velforberedte og deltager aktivt i timerne.
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Princip H
PRINCIPPER FOR GAVER OG SPONSORATER
e Gaver til enkelte klasser accepteres, nar der blot er tale om mindre ting.
e Sponsorater vurderes af skolens ledelse.

e Alle sponsorerede effekter tilhgrer skolen.
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Princip L

Pa Hedelyskolen er elektroniske medier, som iPad, Chromebooks, pc’er samt mobiltelefoner og elektroniske
ure, som hovedregel beregnet til undervisningsformal. De kan derfor anvendes i forbindelse med undervisning,
opgaveskrivning, informationssggning og anden relevant aktivitet for skolearbejdet og altid efter aftale med en
padagog, |=rer eller leder pa skolen

e Nar skolens elektroniske medier bruges, skal disse handteres paent og i trad med den funktion, som er
tilteenkt.

e Alle skal overholde god it-etik og traenes i digital dannelse. Se links herunder.
e Nar de ikke indgar i undervisningen, skal de elektroniske medier vaere pa flytilstand eller slukket.

¢ Mobiltelefoner og elektroniske ure, afleveres nar eleverne meder i skole, de placeres i sikre holdere og
afleveres ved skoledagens afslutning. | SFO skal telefoner og ure ikke vaere fremme.

¢ Ingen medarbejdere eller elever pa Hedelyskolen ma optages eller filmes, uden at de og elevernes
foraeldre har givet tilladelse til dette. Optagelser til undervisningsbrug er tilladt.

e Overtradelse af ovenstaende vil medfgre inddragelse af retten til at anvende disse medier for en af
skolen fastlagt periode.

e Ved uautoriseret brug af elektroniske medier i undervisningstiden, kan disse inddrages og vil
efterfalgende kunne afhentes af forzeldre, elev eller veerge pa skolens kontor.

e elever kan bede sin lzerer eller paedagog om at fa sin mobil, hvis der er gode grunde til det. Desuden
kan der indgas individuelle aftaler med personalet pa skolen, hvis der er saerlige grunde til, at et barn
har brug for at have sin mobiltelefon pa sig (diabetes, szerlige situationer i familien m.v.).

Malet med skolens mobilpolitik er, at sikre, at der skabes de bedste rammer for, at det enkelte barn kan tilegne
sig faglige og sociale kompetencer i skolen.

Formalet med mobilpolitikken er:
o At fremme elevernes leering med faerre digitale forstyrrelser.
o Skolen udvikler og understgtter fallesskaber gennem samvaer, fokus og naervaer.
o Skolen har en forventning om at forzldre taler med deres barn om brug af mobiltelefonen,
herunder lovgivning, sprog og etik.



o At gge elevernes trivsel ved at dyrke sociale relationer med aktiv leg og bevaegelse.
o At bgrnene stimuleres til at komme ud i den friske luft i Igbet af skoledagen og beveege sig i
frikvartererne frem for at sidde stille med en skaerm.
o Atlaere eleverne at bega sig bade med og uden de nye digitale redskaber.
Det betyder at skolen har en praksis hvor:

o For0.-9. klasse inkl. SFO gzlder: At der ikke bruges mobiltelefon i skole og SFO.

o Medbragte telefoner afleveres i mobilhotel i klassen om morgenen og udleveres efter sidste
lektion, det samme galder for eventuelle elektroniske ure. De ma kun anvendes i
undervisningen efter tilladelse fra lzereren.

o | hele skoleforlgbet arbejdes der arligt med digital dannelse.

o Konflikter lgses pa skolen og ikke ved at barnet ringer hjem til foraeldre. beder vi om, at man
som forzeldre beder barnet om at kontakte en leerer eller peedagog og at skolen kontaktes af
forazldrene.

o Ekskursioner og lejrskoler er skoledage og laererne satter reglerne for brug af mobiltelefonen.

Seerligt for SFO:

- Telefonerne skal ligge slukkede i taskerne i SFO tid. Opstar der behov for brug af mobiltelefon,
benyttes telefonen udelukkende, nar der er en SFO voksen til stede, som derigennem kender til
eventuelle aftaler.

Ved overtradelse af retningslinjerne, kan mobiltelefonen/smartwatch inddrages og kan afhentes pa kontoret
efter aftale.
Ved gentagne tilfelde udarbejdes en handlingsplan i samarbejde med foraeldrene.

https://digitaldannelse.org/
Guide til god mobilpolitik i skolen - Hold On
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Hedelyskolen arbejder inkluderende efter falgende mélsatning:

e Alle elever, der gar pa skolen, har mulighed for at deltage aktivt i undervisningen.
¢ Alle elever, der gar pa skolen, trives og fgler sig som en vigtig del af fellesskabet.

e Alle elever, uanset forudseetninger, udfordres fagligt og bliver sa dygtige, som de kan.

Det gor vi ved;
« en anerkendende tilgang til eleverne med fokus pa faglige og sociale ressourcer.

e at eleven far plads i forpligtende og trygge feellesskaber bade med kammerater og voksne.
s at forzeldre anses som en ressource i samarbejdet om klassens og den enkelte elevs trivsel og leering.

s hensyntagen til den enkelte elev og de gvrige elevers udbytte af undervisningen og aktive deltagelse i
feellesskabet.

Skolens ansvar:

e Skolen tilstraeber at inddrage eleverne sd meget som muligt i det inkluderende arbejde pé skolen og i

klasserne.

e Skolen tilstraber, at skolens personale, forzeldre og elever er tydeligt informeret om skolens

vaerdigrundlag og ordensregler.

e Skolen tilstraeber at informere tydeligt om skolens antimobbestrategi til elever, foreeldre og skolens

personale og gribe hurtigt og konstruktivt ind, hvis der er mobning pa skolen.

¢ Skolen tager initiativ til, at den enkelte klasses foraldre formulerer aftaler for afholdelse af fester og

fedselsdage, som understgtter faellesskabet og klassens sociale trivsel.

e Skolen tilstraeber, at undervisningen varetages af kompetent personale med en bred og opdateret

viden om inklusionsarbejde.



s Skolen tilstreeber at udbyde en varieret undervisning, som tilgodeser bgrn med forskellige behov og

lzeringsstile og anerkender forskelligheder som en vardi for klassens fallesskab.

o Skolen tilstreeber at inddrage foreeldre til bgrn med saerlige behov som en ressource for deres barns

skolegang, blandt andet gennem inddragelse af deres viden om barnet.

e Skolen tager ansvar for, at alle bgrn har praktisk mulighed for at deltage i klasse- og skoleaktiviteter,

der er med til at bygge feellesskabet op.
Foraldrenes ansvar:

e Forzeldrene szetter sig ind i og bakker op om skolens veerdigrundlag, ordensregler og antimobbestrategi

og stogtter deres bgrn i at ggre det samme.

¢ Foreeldrene taler anerkendende og konstruktivt om skolens personale, elever og andre forzldre i deres
bgrns pahgr. | tilfeelde af problemer eller bekymringer, for eksempel i forhold til inklusion,
kommunikerer foreeldrene med klasselareren, andre involverede lerere, skolens leder eller

skolebestyrelsen i denne reekkefglge.

e Foraeldrene tilstraeber at kommunikere dbent og konstruktivt med de andre forzeldre, sé der skabes et
miljg, hvor det er muligt at fortzelle om sit eget barns problemer eller sine bekymringer vedrgrende

andre bgrn i klassen.
e Foreeldrene bidrager til at rygter om andre foreeldre, elever eller personale ikke viderebringes.

e Foraldrene stptter skolens feellesskab ved som hovedregel at deltage i felles arrangementer sammen

med deres bgrn.

¢ Foreeldrene tager medansvar for, at alle elever kan deltage i private arrangementer som fgdselsdage,

legegrupper og klassefester.
De naeste skridt:

1. Skolelederen formidler princippet til forzeldre, elever og medarbejdere.
2. Skolelederen implementerer princippet efter drgftelse med skolebestyrelsen.

3. Skolebestyrelsen fgrer tilsyn med, hvordan skolen efterlever princippet.



De formelle rammer:

Princippet ligger i forleengelse af sdvel skolens vaerdiregelsaet og skolens gvrige principper som af kommunens

berne og unge politik og tilhgrende bgrne - og ungesyn, samt Folkeskoleloven.
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LOKALSAMFUNDET
Skolebestyrelsen anbefaler et samarbejde med de lokale idrastsforeninger samt erhvervsdrivende.

Hedelyskolen deltager ligeledes i de koordinerede tilbud gennem Greve kommune.



