Hedelyskolens Vardiregelsaet

Princip A
Vardiregelsattet beskriver regler for samvar pa Hedelyskolen

Hedelyskolen har engagerede medarbejdere og ledere pa alle niveauer, som malrettet skaber de
rette aktiviteter og rammer for bgrnenes lzering. Paedagogikken i hverdagen tager afsaet i den
anerkendende paedagogik. Der er fokus pa bade de faglige, sociale og kreative kompetencer, hvor
hverdagen er preeget af en gensidig respekt mellem alle pa skolen.

Skolens overordnede ordensregler:
For at skolen kan veere et sted, hvor det er rart at opholde sig, er det ngdvendigt, at eleven bade i
skolen og pa vej til og fra skole, viser almindeligt hensyn til sine kammerater og voksne.

For at skolen kan veere et sted, hvor eleverne laerer noget, er det nadvendigt, at eleven ger sit til,
at der er rolige arbejdsforhold i timerne, at eleverne mgder til rette tid og er velforberedte og
udfgrer deres arbejde efter bedste evne, og at eleverne sammen med deres kammerater og leerere
holder orden péa skolens omrade. Se ogsa skolens princip om gensidige forventninger.

Trivselsregler for Hedelyskolen:

o Jeg behandler andre som jeg selv vil behandles.

e Jeg lytter og taler paent til og om alle.

e Jeg skal passe pa de andres og skolens ting og sgrge for, at skolen er et smukt og
behageligt sted at veere.

e Viskal vaere opmaerksomme pa hinanden - Vi skal statte og hjeelpe hinanden - Vi er alle en
del af fellesskabet.

Princip mod mobning:

Hedelyskolen skal vaere en skole fri for mobning, praeget af et godt sammenhold samt et sted, hvor
den enkeltes lyst og gleede ved at veere sammen med andre er en naturlig del af hverdagen. Alle -
bade skolens ansatte, bgrn og foreeldre - har medansvar for trivslen pa skolen.

Pa Hedelyskolen arbejdes der for, at alle trives bade socialt og fagligt. Se i gvrigt skolens "Anti-
mobbe-strategi”.
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